
• Standort: Sande
• Vollzeit 38,5 Std./Wo.

• unbefristet
• Eintritt: nächstmöglicher Zeitpunkt

REFERENT* 
M|W|D 

DER GESCHÄFTSLEITUNG

*Es wird zur besseren Lesbarkeit im Text nur die männliche Sprachform verwandt. Der Text gilt unter Berücksichtigung des AGG für alle Geschlechter.

IHRE AUFGABEN IHR PROFIL
• Erfolgreich abgeschlossenes Studium, z. B. der Gesund-
 heitsökonomie, BWL oder Medizin in Verbindung mit   
 betriebswirtschaftlicher Zusatzausbildung
• Idealerweise Erfahrungen im Krankenhausbereich
• Fundiertes Verständnis für wirtschaftliche Zusammenhänge  
 und ausgeprägte konzeptionelle Fähigkeiten
• Spaß an analytischen Bewertungen und an der Aufbereitung 
 von komplexen Fragestellungen
• Selbstständige, eigenverantwortliche und hoch flexible
 Arbeitsweise mit einem überdurchschnittlichen Engagement
•  Profunde Kenntnisse des deutschen Gesundheitssystems
•  Perfekte Sprachbeherrschung in Wort und Schrift
•  Versierter Umgang mit MS-Office

• Unterstützung der Geschäftsleitung in strategischen,   
 konzeptionellen und operativen Fragestellungen
• Erstellung von Entscheidungsvorlagen und Präsentationen
• Eigenständige Recherche und Erarbeitung von Analysen   
 und Auswertungen
• Vor- und Nachbereitung von Gremien- und Geschäftsleitungs-
    sitzungen, einschließlich der Erarbeitung von Präsentationen  
 und Vorlagen und deren Protokollierung
• Zuarbeit bei prozessualen und strukturellen Fragestellungen

Rufen Sie mich gerne an, falls Sie mehr wissen wollen!

Petra Hohmann
Geschäftsführerin
Telefon: 04422 80-1000

Ihre Bewerbung senden Sie bitte per E-Mail an: 

bewerbung@friesland-kliniken.de

Unter dem Dach der Friesland Kliniken vereinen sich mit den Krankenhäusern St. Johannes-Hospital Varel und Nordwest-Krankenhaus 
Sanderbusch zwei Klinikstandorte der Grund- und Regelversorgung mit insgesamt 440 Betten. Zu unserem Verbund gehören 

auch das Wohn- und Pflegezentrum St. Marien-Stift, die Vareler Wirtschaftsdienste und das neue ambulante OP-Zentrum Varel.
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eine vielseitige und verantwortungsvolle Aufgabe mit Entwicklungspotential sowie viele attraktive Benefits:

WIR BIETEN IHNEN


