@/z TEAMVERSTARKUNG GESUCHT!

Friesland
KLINIKEN

REFERENT PERSONAL-
CONTROLLING vyp

« Standort: Sande
« Vollzeit
« Unbefristet

« Eintritt: nachstmaoglicher Zeitpunkt

IHRE AUFGABEN IHR PROFIL

« Verantwortung fiir Personalcontrolling, HR-Reporting und + Abgeschlossenes Studium mit Schwerpunkt
Kennzahlenmanagement Betriebswirtschaft, Personal oder Gesundheitswesen

« Erstellung von Personal-, Kosten- und Wirtschaftsplanungen - Mehrjahrige Berufserfahrung im Personalcontrolling,
einschlieBlich Forecasts und Analysen idealerweise im Krankenhaus- oder Gesundheitswesen

. Steuerung des Stellenplans sowie Durchfiihrung von
Personalbedarfs- und Kapazitatsanalysen

+ Betreuung der Pflegepersonalbemessung (PPR 2.0/PPBV) und
gesetzlicher Personalnachweise

- Erstellung von Personalstatistiken, Managementauswertungen

- Erfahrung in der Personal- und Personalkostenplanung
sowie im HR-Reporting und Kennzahlenmanagement

« Sicherer Umgang mit Excel sowie digitalen HR- und
Reporting-Systemen

+ Analytische, strukturierte und eigenverantwortliche

und Budgetgrundlagen ' _
. Sicherstellung der Datenqualitiat sowie Weiterentwicklung von Arbeitsweise

Reporting- und BI-Lésungen « Hohe Zahlenaffinitdt und ausgepragtes Verstandnis fir
- Leitung von Projekten im Personal- und Organisationsbereich Daten und Zusammenhénge

« Kommunikationsstarke und Beratungskompetenz

WIR BIETEN IHNEN

eine vielseitige und verantwortungsvolle Aufgabe, flexible Arbeitszeiten inkl. der Mdglichkeit zum mobilen Arbeiten sowie viele
attraktive Benefits:

Oy O JORGFF

Vergiitung nach Fort- & Weiter- Vergiinstigung Bike- Corporate
TVéD Urla llbstage bildungsprogramm in der Cafeteria Leasing Benefits

Unter dem Dach der Friesland Kliniken vereinen sich mit den Krankenhdusern St. Johannes-Hospital Varel und Nordwest-Krankenhaus
Sanderbusch zwei Klinikstandorte der Grund- und Regelversorgung mit insgesamt 440 Betten. Zu unserem Verbund gehdren
auch das Wohn- und Pflegezentrum St. Marien-Stift, die Vareler Wirtschaftsdienste und das neue Ambulante OP-Zentrum Varel.

Rufen Sie mich gerne an, falls Sie mehr wissen wollen! Ihre Bewerbung senden Sie bitte per E-Mail an:

Holger Weyrauch bewerbung@friesland-kliniken.de
Leitung Personalmanagement

Telefon: 04422 80-2800 @ friesland-kliniken.de | @ | f |in | X

*Es wird zur besseren Lesbarkeit im Text nur die médnnliche Sprachform verwandt. Der Text gilt unter Berlicksichtigung des AGG fiir alle Geschlechter.



