
LEITENDER OBERARZT*
M|W|D 

FRAUENHEILKUNDE & GEBURTSHILFE

*Es wird zur besseren Lesbarkeit im Text nur die männliche Sprachform verwandt. Der Text gilt unter Berücksichtigung des AGG für alle Geschlechter.

IHR PROFIL
•	 Facharzt für Frauenheilkunde und Geburtshilfe mit 

mehrjähriger klinischer Erfahrung
•	 Idealerweise bereits oberärztliche oder leitende 

Verantwortung in einer gynäkologischen Klinik
•	 Fortgeschrittene operative Fähigkeiten und fundierte 

Kenntnisse in Minimal-invasiver Chirurgie (MIC II), 
Urogynäkologie (AGUB II), Senologie, Pränataldiagnostik und 
moderen Geburtshilfe

•	 Wertschätzender und teamorientierter Führungsstil
•	 Engagement für die Aus- und Weiterbildung des ärztlichen 

Nachwuchses
•	 Ausgeprägte Kommunikations- und Organisationskompetenz
•	 Hohe Patientenorientierung, Verantwortungsbewusstsein 

und Qualitätsanspruch

DAS ERWARTET SIE
•	 Ständige Vertretung des Chefarztes in operativen und 

organisatorischen Belangen
•	 Verantwortung für die hochwertige Versorgung unserer 

Patientinnen
•	 Aktive Mitgestaltung und Weiterentwicklung klinischer 

Abläufe und Schwerpunkte
•	 Mitwirkung in der Facharztweiterbildung und Betreuung 

von Studierenden
•	 Enge Zusammenarbeit mit dem ärztlichen Team, dem MVZ 

und den Fachabteilungen
•	 Verantwortungsvolle Führungsposition mit großem 

Gestaltungsspielraum
•	 Unterstützung durch ein erfahrenes und motiviertes Team
•	 Attraktive Vergütung sowie langfristige Perspektive im 

Klinikverbund

TEAMVERSTÄRKUNG GESUCHT!

• Standort: Varel
• Vollzeit

• Unbefristet
• Eintritt: nächstmöglicher Zeitpunkt

KENNZIFFER: 202610-10

Rufen Sie mich gerne an, falls Sie mehr wissen wollen!

Petra Hohmann
Geschäftsführerin
Telefon: 04422 80-1000

Ihre Bewerbung senden Sie bitte per E-Mail an: 

bewerbung@friesland-kliniken.de

   friesland-kliniken.de |  |  |  | 

Unter dem Dach der Friesland Kliniken vereinen sich mit den Krankenhäusern St. Johannes-Hospital Varel und Nordwest-Krankenhaus 
Sanderbusch zwei Klinikstandorte der Grund- und Regelversorgung mit insgesamt 440 Betten. Zu unserem Verbund gehören 

auch das Wohn- und Pflegezentrum St. Marien-Stift, die Vareler Wirtschaftsdienste und das neue Ambulante OP-Zentrum Varel.
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UNSERE ATTRAKTIVEN BENEFITS


